
 

Adressez votre lettre de motivation et votre CV à recrutement@mairie-villemomble.fr ou, par courrier, à 

Monsieur le Maire – service développement de la vie professionnelle – 13 bis rue d’Avron 93250 VILLEMOMBLE 

Toutes les offres sont sur le site www.villemomble.fr rubrique « La Ville recrute » 

La ville de Villemomble recrute un  

Agent d’entretien des espaces verts en remplacement(H/F) 

Cadre d’emploi des adjoints techniques 

 
Sous la responsabilité du responsable du service et de son adjoint, vous participez à l’aménagement et à l’entretien 
des espaces verts dans le but d’améliorer le cadre de vie en respectant la qualité paysagère du site.  
 
Missions principales (non exhaustives) : 
• Entretenir les espaces verts communaux, 
• Réaliser des plantations et travaux divers 
• Entretenir le matériel manuel et thermique 
• Participer à la viabilité hivernale des routes, trottoirs et espaces publics communaux 
• Compléter les fiches de travail journalières sous la supervision du responsable de secteur, et tout document 

participant à la bonne gestion du service 
• Remplir le carnet de bord des véhicules utilisé pour les interventions 

 
Profil et compétences :  
• Connaissance des végétaux 
• Techniques d’entretien courant des espaces verts 
• Techniques d’utilisation des produits phytosanitaires (habilitation applicateur souhaitée) 
• Techniques de plantation et d’entretien des végétaux, taille de haies… 
• Connaissance en arrosage automatique et du matériel afférent 
• Aptitude à la conduite d’engins (CACES et habilitation nécessaire) 
• Être autonome, polyvalent 
• Avoir un bon sens du relationnel et savoir travailler en équipe 
• Permis B obligatoire 

 
Rémunération et complément d’information : 
• Rémunération statutaire + IFSE mensuelle  
• Prime de fin d’année 
• Restauration municipale 
• Prise en charge partielle du Pass Navigo pour les frais de trajet domicile-travail  
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